
Tine Viveka Westerberg er ansatt som
kompetansesjef i Assemblin Caverion Norge
Tine Viveka Westerberg startet 1. juni som kompetansesjef i Assemblin Caverion
Norge. Hun får ansvaret for alle kompetanse- og opplæringsaktiviteter i begge
selskapene.

Tine kommer opprinnelig fra Steinkjer, men bor nå i Tønsberg. Hun har lang erfaring
med kompetanseutvikling fra ulike bransjer, inkludert maritim sektor, høyere utdanning
og Tolletaten.

Hun har mastergrad i International Relations med fordypning i terrorisme og tilsvarende
førstelektor/doktorgrad i kompetanseutvikling. Tine underviser fortsatt i maritim
økonomi og logistikk ved Høgskolen på Vestlandet.

Hennes arbeidsoppgaver vil blant annet omfatte:
 

• Lede AC Norges helhetlige grep rundt kompetanseutvikling for alle ansatte

• Kartlegge, planlegge og gjennomføre kompetanseutviklingstiltak

• Ansvar for onboarding-programmene i begge selskapene

• Ansvar for læringsplattformen Campus

For mer informasjon, kontakt:

Jon Hilmo Kolstø
HR-direktør, Assemblin Caverion Norge
jon.kolsto@assemblin.no

Om Assemblin Caverion Group

Assemblin Caverion Group er et ledende nord-europeisk selskap innen tekniske
tjenester og installasjoner. Konsernet sysselsetter rundt 20.000 dyktige fagfolk i ni land,
alle med en felles lidenskap for smarte og bærekraftige løsninger. Vi leverer
installasjoner, tekniske tjenester og løsninger gjennom hele livssyklusen for bygninger
og anlegg. Våre tjenester støtter kundene i deres økende behov for energieffektivitet,
bærekraft og automatisering. Assemblin Caverion Group ble dannet i april 2024
gjennom sammenslåingen av Assemblin og Caverion. Vår samlede omsetning beløper
seg til ca. 42 milliarder SEK/3,7 milliarder EUR. 

I Norge er Assemblin og Caverion samlet i Assemblin Caverion Norge AS. Vi har til
sammen ca. 3.000 medarbeidere på ca. 60 lokasjoner


